Приложение №3

МЕТОДИКА И ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ОЦЕНКА

Показателите за оценка на всяка оферта и техните относителни тежести са:

Показателите за оценка на всяка оферта и техните относителни тежести са:

Показател „Ценово предложение“ (Пцп) с обща относителна тежест 50 %, включващ два подпоказателя:

1. Показател „Ценово предложение“ (Пцп), включващо два подпоказателя:     
1.1. Подпоказател „Сбор от единичните цени за наемане за един ден на всяко от видовете превозни средства, необходими за изпълнение на поръчката“, включително организация на транспорта и посрещане на пътници при организирани прояви – Световна купа, Международен турнир „Купа София” и други подобни (Пцп1), максимален брой точки: 70 т.

1.2. Подпоказател „Сбор от единичните цени на километър за всяко от видовете превозни средства, необходими за изпълнение на поръчката, включително престой, организация на транспорта и посрещане на пътници при единично възлагане“ (Пцп2)  с максимален брой точки: 30 т.

2. Показател „Организация на персонала и работния процес” 
1. Оценката по показателя „Ценово предложение“ (Пцп) се определя като се изчисли сборът от оценките по подпоказателя „Сбор от единичните цени за наемане за един ден на всяко от видовете превозни средства, необходими за изпълнение на поръчката, включително организация на транспорта и посрещане на пътници при организирани прояви – Световно първенство, Световна купа и други подобни” (Пцп1) и подпоказателя „Сбор от единичните цени на километър за всяко от видовете превозни средства, необходими за изпълнение на поръчката, включително престой, организация на транспорта и посрещане на пътници при единично възлагане“ (Пцп2).

Пцп = Пцп1 + Пцп2 

100 е максималната стойност на относителната тежест на Показателя „Ценово предложение“ (Пцп) в точки.

1.1. Оценката по подпоказателя „Сбор от единичните цени за наемане за един ден на всяко от видовете превозни средства, необходими за изпълнение на поръчката, включително организация на транспорта и посрещане на пътници при организирани прояви – Световна купа, Международен турнир „Купа София” и други подобни” (Пцп1) се изчислява по следната формула:


                            Пцп1min 


Пцп1 = __________ х 70



                  Пцп1у

Пцп1min - е най-ниския предложен от участник сбор от единичните цени за наемане за един ден на всяко от видовете превозни средства, необходими за изпълнение на поръчката, включително организация на транспорта и посрещане на пътници при организирани прояви;
Пцп1у - е предложения от оценявания участник „Сбор от единичните цени за наемане за един ден на всяко от видовете превозни средства, необходими за изпълнение на поръчката, включително организация на транспорта и посрещане на пътници при организирани прояви;
1.2. Оценката по подпоказателя „Сбор от единичните цени на километър за всяко от видовете превозни средства, необходими за изпълнение на поръчката, включително престой, организация на транспорта и посрещане на пътници при единично възлагане“ (Пцп2) се изчислява по следната формула:


                            Пцп2min 


Пцп2 = __________ х 30



                  Пцп2у

Пцп2min - е най-ниския сбор от предложените от участник единични цени на километър за извършване на единични транспортни услуги с всяко от видовете транспортни средства, изброени в Техническата спецификация и Обявата;
Пцп2у - е предложения от оценявания участник сбор от предложените от участник единични цени на километър за извършване на единични транспортни услуги с всяко от видовете транспортни средства, изброени в Техническата спецификация и Обявата.
2. Оценката по показателя „Организация на персонала и работния процес“ (Попрп)  се определя въз основа на преценка на комисията за съответствието на офертите на участниците с обективните критерии, описани по-долу.
100 е максималната стойност на относителната тежест на Показателя „Организация на персонала и работния процес“ (Попрп) в точки.

По подпоказателя Организация на персонала и работния процес, участникът получава 100, 50, 25 или 1 точки по мотивирано заключение на комисията. 

Всеки участник трябва да разработи технологична карта за изпълнение на поръчката, съдържаща следните компоненти:

- системна последователност на извършване на услугата при получаване на заявка, включително изготвяне на график и организация на персонала. 

- взаимодействието на участника с възложителя във всички етапи. 

- разпределение на човешките ресурси, вкл. осъществяване на контрол над шофьорите, извършващи директно транспорта

- реакция при непредвидени и/или извънредни ситуации включително, но не само: технически проблеми, увеличаване заявената численост на транспортираните лица, влошаване на атмосферните условия.
100 точки получава оферта, в която в технологичната карта не са налице пропуски в организацията по нито един от компонентите;
75 точки получава оферта, в която в технологичната карта са налице пропуски в организацията по един от компонентите.

50 точки получава оферта, в която в технологичната карта са налице пропуски в организацията по два от компонентите.

25 точки получава оферта, в която в технологичната карта са налице пропуски в организацията по три от компонентите.

1 точка получава оферта, в която технологичната карта, в която по отношение на четирите компонента са налице непълноти, които показват пропуски в организацията по съответния компонент.
„Пропуски” са такива непълноти и несъответствия в описаната организация, които  могат да повлияят на изпълнението на поръчката така, че могат да създадат неудобства на възложителя, но без да създават риск за значително или пълно неизпълнение на предмета на поръчката. За „пропуски” ще се считат включително, но не само: липса на технологично обосновани времеви рамки, липса на йерархична и функционална структура на персонала.
!!! NB: В съответствие с чл.33 ал.1 от ППЗОП и чл.70 ал.4 т.1 от ЗОП, Комисията оценява и излага мотиви не относно обема (пълнотата) и начина на представяне на информацията в техническото предложение, а относно реалното наличие на организация на работния процес, съобразеността му с изискванията на Възложителя и влиянието му върху функционалността и качеството на изпълнение на услугата. В този смисъл понятията „пропуски”, „несъответствия” и „непълноти” се отнасят не до обема на информацията, а до функционалната годност на организация на работа на участника и възможнстите му за качествено изпълнение на поръчката.

Максималната  възможна стойност на Комплексната оценка на оферта (КОО) е 100 точки. Изчислява се по следната формула: КОО = Пцп х 0,5 + Попрп х 0,5, където:

· Пцп е оценката на офертата по Показателя „Ценово предложение“;

· Птп е оценката на офертата по Показателя „Организация на персонала и работния процес“;

Когато комплексните оценки на две или повече оферти са равни, с предимство се класира офертата, в която се съдържат по-изгодни предложения, преценени в следния ред: 
1. по-ниска предложена цена; 

2. по-изгодно предложение за размера на разходите, сравнени в низходящ ред съобразно тяхната тежест; 

3. по-изгодно предложение по показатели извън посочените по т. 1 и 2, сравнени в низходящ ред съобразно тяхната тежест. 

Комисията провежда публично жребий за определяне на изпълнител между класираните на първо място оферти, ако участниците не могат да бъдат класирани в съответствие горните критерии или ако критерият за възлагане е най-ниска цена и тази цена се предлага в две или повече оферти. 
РАЗГЛЕЖДАНЕ И КЛАСИРАНЕ НА ОФЕРТИТЕ

Когато предложението на участник по някой от подпоказателите на ценовото предложение е с повече от 20 на сто по-благоприятно от средната стойност на предложенията на останалите участници,  комисията спазва разпоредбите на чл. 72 от ЗОП, като изисква представяне на писмена обосновка в срок от 3 работни дни от получаване на искането. 
Класирането на офертите се извършва от комисията от длъжностни лица, определени от възложителя, в низходящ ред на получените Комплексни оценки, като на първо място се класира офертата с най-висока Комплексна оценка. 

В случай, че определените по тази методика комплексни оценки на две или повече оферти са равни, за икономически най-изгодна се приема тази оферта, която е получила най-висока оценка по показателя „Ценово предложение“. При условие, че и оценките по показателя „Ценово предложение“ са еднакви, се сравняват оценките по показателя „Техническо предложение“. В случай че оценките по показателя „Техническо предложение“ са еднакви, комисията провежда публично жребий за определяне на изпълнител.

